
Axa Prioritara: P09 „Consolidarea participării populației în procesul de învățare pe tot parcursul vieții pentru facilitarea tranzițiilor și a mobilității “

Denumire Apel: "Ţine pasul" - regiunea dezvoltata Bucureşti - Ilfov

Cod Apel:  PE0/79/PEO_P9/0P4/ES04.7/PEO_A36 

Nr. 
Crt.

Cod proiect Titlu proiect CUI Solicitant Solicitant Status

1 311788
RECONECT-măsuri integrate de 
adaptare ale angajaților la noile 
tehnologii de piața forței de muncă

14472577
ASOCIAȚIA PENTRU 
DEZVOLTARE DURABILĂ 
SLATINA

Respins

2 312982 InsuraLab Skills 27080869 BUSINESS SAGA SRL Respins

3 313095 TIPS - ȚIne Pasul cu Schimbarea 25612730
EU-ROM TRAINING AND 
CONSULTANCY SRL

Respins

4 313266 FIT - Formare în Tehnologii Avansate 14473033

ASOCIAȚIA CENTRUL DE 
RESURSE ȘI FORMARE ÎN 
PROFESIUNI SOCIALE "PRO 
VOCAȚIE"

Respins

5 317597 Institutul de HR 17562631 EJOBS GROUP SRL Respins

6 318031
Actualizare a Competențelor 
Profesionale Pentru Angajați din 
regiunea București-Ilfov

25605695
MERLIN BUSINESS 
CONSULTING SRL

Respins

Obiectiv specific: ESO4.7. „Promovarea învățării pe tot parcursul vieții, în special a oportunităților flexibile de actualizare a competențelor și de recalificare 
pentru toți, ținând seama de competențele antreprenoriale și digitale, printr-o mai bună anticipare a schimbării și a cerințelor de noi competențe bazate pe 
nevoile pieței muncii, precum și prin facilitarea tranzițiilor profesionale și promovarea mobilității profesionale (FSE+)“

Lista intermediara a proiectelor respinse  în etapa în etapa de evaluarea tehnică și financiară preliminară (ETFP)


	Lista interm resp. ETFP

